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‘Comprendere ed analizzare le aziende, proporre azioni efficact per cogliere
le opportundta. di sviluppo, apportare idee imovative con le migliord proféssio-
nalita,

Affiancare imprendétorl e manager per individuare nuove dimengiont d compe-
titiita e performance, attraverso miglioramentt nell'efficienza operatia, nella
produttivitd, nella qualita, nel posizionamento e nella quota di mercato”

IL CHECK-UP AZIENDALE

Definire lo stato di salute dell'azienda in cui si opera arrivando a conoscere e
razionalizzare la realta nel dettaglio e elemento strategico per la vita dell'azien-
da stessa.

Strumenti e procedure di analisi idonei monitorano i punti di forza e di debolez-
za dellimpresa fornendo il quadro preciso della situazione. Le informazioni ac-
quisite durante il processo di check-up aziendale costituiscono il punto di par-
tenza fondamentale per dirigere interventi mirati tanto a migliorare la perfor-
mance guanto a risolvere problemi specifici.

IMPRESA

Efficaciacommerciale  Costi materie prime e energia  Prodotti e servizi sostitutivi

Posizionamento prodotti ~ Capillarita rete distributiva Minacce e opportunita

Concorrenza Processi non efficienti Analisi della domanda

Comunicazione mirata Mercati esteri

Quota di mercato

Bisogni del cliente  Customer Care Vantaggio competitivo

Costi occulti

Organizzazione  Nuovi business

Rischiofornitori  Concentrazione clienti

Economics Recupero crediti

Gestione del postvendita

inanziamenti agevolati

Sicurezza
R&D

contanae KW Conoscenza I W™5eciere

e aree che analizziamo

« Finanziaria, Amministrativa « Mercato e rete commerciale
« Risorse Umane + Redditivita e competitivita

« Posizionamento strategico + Tecnologia ed Informatica
 Logistica « Affari Legali e Societari

« Processi aziendali « Sicurezza



| nostri tempi

Nel tempo di massimo di 30 giorni dall'inizio dell'analisi, con un numero limitato di presenze
in azienda, siamo in grado di presentarvi il report finale del check-up della vostra azienda.
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T, -Incontro con 'lmprenditore
(4-6 ore):

+Descrizione della modalita operativa e dell'output
prodottodel check-up
*Definizione Modello diBusiness
*Raccolta dati sull'Azienda
*Richiesta documenti e tempi di consegna
~Definizione interlocutori e calendario degliincontri

T; - Incontro con responsabili area
(3-4 ore per area aziendale)

Alla fine dei colloqui in Azienda (2-3 giorni) checl

point di aggiomamento, verifica e condivisione cor

I'lmprenditore dei datiraccolt

T, - Presentazione check-up
(6-8 ore):
Presentazione del check-up all'imprenditore|
€, surichiesta, ulteriore presentazione allo
staff (nella stessa giomatao successiva)

Ty

Mg

TraToe T,
Raccolta documenti:
Tempo necessario all’Azienda a raccogliere

edinviare i documenti utilial check-up

Mg

TraT,eT,
Elaborazione check-up:
Tempo necessario alla elahorazione del
documentie dei datiraccoltiinAzienda

1l report finale

Max 30 giornida Ty

SINTESI DEI
RISULTATI BALANCE
SCORECARD
DIAGRAMMA
FATTURATO/
MARGINE SW.O.T
ANALYSIS
AREE DI
MIGLIORAMENTO
FINANCIALS ANALISI PER
FUNZIONE
BUSINESS
MODEL ANALISI PER
PROCESSI
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